
TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: BEATRIZ ADRIANA RIASCOS RUIZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES

01/07/2021 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/07/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2375830 - FORMULACION DEL MARCO ESTRATEGICO PARA
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Determinar las bases del marco estratégico según criterios
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ANALIZAR FACTORES INTERNOS Y EXTERNOS QUE AFECTAN A LA ORGANIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA SU ACTIVIDAD
ECONÓMICA.

DEFINIR CRITERIOS DE EVALUACIÓN PARA LA FORMULACIÓN DEL MARCO ESTRATÉGICO DE ACUERDO CON FACTORES
INTERNOS Y EXTERNOS, PLANEACIÓN ESTRATÉGICA Y MATRICES DE PARTES INTERESADAS.

DETERMINAR LOS PARÁMETROS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA DE ACUERDO CON ANÁLISIS DE FACTORES INTERNOS Y

ELABORAR MATRICES DE PARTES INTERESADAS Y DESPLIEGUE ESTRATÉGICO DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONÓMICA DE
LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,80

2068789 - GESTIÓN INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO
AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN A LA
IMPLEMENTACIÓN, DE LOS SISTEMAS DE GESTIÓN, DE
FORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA; DE ACUERDO A

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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DESARROLLAR EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DEL SIG DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DE LA ORGANIZACIÓN

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DOCUMENTAR LOS PROCESOS NECESARIOS PARA LA
IMPLEMENTACIÓN MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LOS
SISTEMAS DE GESTIÓN, DE FORMA INDIVIDUAL O

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y
LEGISLACIÓN VIGENTE RELACIONADA CON LOS SISTEMAS
DE GESTIÓN, SEGÚN LA NATURALEZA DE LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL
MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LOS SISTEMAS
DE GESTIÓN DE FORMA INDIVIDUAL O

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,50

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 120,30
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EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 40,0006/07/2021 10/07/2021

40,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:
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